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Vorbemerkungen

Im Stellenplan 2020 sind 870,40 Planstellen ausgewiesen, dies sind 27,81 Planstel-
len mehr als im Nachtragsstellenplan 2019.

Insgesamt betragt der Zugang 28,81 Planstellen; 1,0 Stellenanteile werden reduziert.



Stellenplan 2020

A. Verdnderungen der Stellenzahl

1. zusatzliche Planstellen

2,00

Teilhaushalt 1 (Zentrale Dienste)
Gemeindeorgane

Entsprechend des Ergebnisses der Organisationsuntersuchung durch
die Fa. Imakomm AKADEMIE erfolgt eine Neukonzeption zur Bil-
dung einer Stabsstelle im Bereich Wirtschaftsférderung/Stadt-
marketing/Tourismus. In einem ersten Schritt werden folgende
Stellen veranschlagt:

1,0-Stelle Leitung Stabsstelle Wirtschaftsforderung / Standort-
entwicklung

0,5-Stelle Stadtmarketing

0,5-Stelle Tourismus

EG 11 TV6D

EG 8 TV6D
EG 8 TV6D

0,50

Teilhaushalt 1 (Zentrale Dienste)
Gemeindeorgane

Veranschlagung einer 0,5-Stelle Sachbearbeitung / Zuarbeit fir die
Erledigung der Aufgaben im Zusammenhang mit dem Zensus 2021.
Die Stelle erhalt einen Vermerk "KW 2022".

EG5TV6D

0,50

Teilhaushalt 1 (Zentrale Dienste)
Einrichtungen fir Verwaltungsangehorige und die gesamte Ver-
waltung

Ausweisung einer zusatzlichen 0,5-Stelle im Sekretariat des Per-
sonalrates mit Blick auf eine ganztagige Erreichbarkeit und auf-
grund der zunehmenden Fallzahlen.

EG5TV6D

0,50

Teilhaushalt 1 (Zentrale Dienste)
10 - Bereich Zentrale Dienste
Abteilung Organisation

Ausweisung einer 0,5-Stelle tariflich Beschaftigte/r zur verwaltungs-
technischen Unterstitzung der Sicherheitsfachkraft der Stadt-
verwaltung.

EG5TV6D

1,00

Teilhaushalt 1 (Zentrale Dienste)
10 - Bereich Zentrale Dienste
Abteilung Organisation

Aufstockung der vorhandenen 2,5 Stellen im Bereich der Zustell-/
Post- und Botendienste um eine weitere 1,0-Stelle aufgrund des
Zuwachses an mit Postgut zu versorgenden Verwaltungsgebauden.

EG 3 TV6D




1,00

Teilhaushalt 1 (Zentrale Dienste)
10 - Bereich Zentrale Dienste
Abteilung Personal

Veranschlagung einer weiteren 1,0-Stelle fir die Personalsach-
bearbeitung zur Bearbeitung von Personalfallen aufgrund von
Personalmehrungen und zur Reduzierung bestehender Riickstande.

A 10 LBesG

1,00

Teilhaushalt 1 (Zentrale Dienste)
10 - Bereich Zentrale Dienste
Abteilung Personal

Schaffung einer 1,0-Stelle im Bereich des Bewerbermanagements
zur Unterstiitzung der Personalsachbearbeiterinnen und -sachbe-
arbeiter.

EG 8 TV6D

0,50

Teilhaushalt 1 (Zentrale Dienste)
10 - Bereich Zentrale Dienste
Abteilung Blirgerservice

Zusatzliche 0,5-Stelle zur Bewaltigung der vielfaltigen Aufgaben
im Zusammenhang mit der Pflege der Stadtepartnerschaften und
zur qualifizierten Sachbearbeitung im Bereich des Biirgerservice
(z.B. Widerspruchsfalle).

A 10 LBesG

1,00

Teilhaushalt 1 (Zentrale Dienste)
10 - Bereich Zentrale Dienste
Abteilung Geoinformation

Veranschlagung einer 1,0-Stelle fur die Akquise, Vorhaltung und
Pflege von statistischen Daten. Die Notwendigkeit der Vorhaltung
einer Stelle im Bereich Statistik ergibt sich auch im Zusammenhang
mit der Vorbereitung und Durchfiihrung des Zensus 2021.

EG 9a TV6D

1,50

Teilhaushalt 1 (Zentrale Dienste)
20 - Bereich Finanzen
Abteilung Haushaltswirtschaft

Aufstockung der vorhandenen 0,5-Stelle Sachbearbeitung Haushalts-
wesen, Finanzcontrolling, Berichtswesen um 1,5-Stellenanteile auf
2,0 Stellen aufgrund des tatsachlichen Bedarfs.

A 10 LBesG

1,00

Teilhaushalt 2 (Sicherheit und Ordnung)
32 - Bereich Ordnung und Umwelt
Abteilung Offentliche Ordnung

Veranschlagung einer 1,0-Stelle im Bereich der Sachbearbeitung
zur Starkung der Uberwachung der StraBenreinigung und zur Unter-
stltzung des Sachgebietes Unterbringungen (PsychKG).

A9 LBesG




1,00

Teilhaushalt 3 (Zentrales Grundstiicks- und Gebdudemanagement)
25 - Bereich Gebaude und Grundstiicke
Technische Abteilung

Schaffung einer 1,0-Stelle zur Betreuung von Neubauten und Unter-
haltungsmaBnahmen im Kita- und Schulbereich, Umsetzung von
Auflagen der wiederkehrenden Prifungen und MaRRnahmen aus
dem Investitionsstock.

EG 11 TV6D

2,00

Teilhaushalt 3 (Zentrales Grundstiicks- und Gebdudemanagement)
25 - Bereich Gebaude und Grundstiicke
Kaufmannische Abteilung

Ausweisung von 2,0 weiteren Stellen flr Schulhausmeister; es
besteht Bedarf an den fiinf groRen Schulen Albert-Einstein-
Gymnasium, Karolinen-Gymnasium, Friedrich-Ebert-Schule,
Robert-Schuman-Schule und Schiller-Realschule plus.

EG5TV6D

0,50

Teilhaushalt 3 (Zentrales Grundstiicks- und Gebdudemanagement)
25 - Bereich Gebaude und Grundstiicke
Kaufmannische Abteilung

Veranschlagung einer 0,5-Stelle Hausmeister fur das Verwaltungs-
gebdude Sternjakob; im Vertretungsfall stehen keine Kapazitaten
im Fachbereich zur Verfugung.

EG 5TV6D

1,00

Teilhaushalt 3 (Zentrales Grundstiicks- und Gebdudemanagement)
25 - Bereich Gebaude und Grundstiicke
Kaufmannische Abteilung

Ausweisung einer 1,0-Stelle eines Gebaudereinigungsmeisters in
Folge der Empfehlung einer externen Firma zur Verbesserung der
Arbeitsausfiihrung, Verbesserung der Reinigungsqualitat,
Steigerung der Leistungswerte, Reduzierung der Reinigungskosten.

EG8TV6D

1,51

Teilhaushalt 4 (Schulen)
40 - Bereich Schulen
Sachgebiet Allgemeine Schulverwaltung

Aufstockung der 9,15 Stellen Essensausgabekrafte in Schulmensen
um 1,51 Stellenanteile auf 10,66 Stellen zur Sicherung eines ord-
nungsgemalen Ablaufs der Essensversorgung an Ganztagsschulen.

EG2TVéD

0,30

Teilhaushalt 6 (Soziale Hilfen)
51 - Bereich Familie, Jugend und Soziales
Abteilung Soziales

Aufstockung der 0,7-Stelle Sachgebietsleitung Wohngeldbehorde
um 0,3 Stellenanteile auf eine 1,0-Stelle aufgrund des Inkrafttretens
des Wohnraumverstarkungsgesetzes zum 01.01.2020 und der pro-
gnostizierten Zunahme der Steigerung der Fallzahlen.

A9 LBesG




3,00

Teilhaushalt 7 (Kinder, Jugend und Familie)
51 - Bereich Familie, Jugend und Soziales
Abteilung Familienbiiro

Ausweisung von 3,0 weiteren Stellen flr Vertretungs-/ Springer-
krafte (Erzieher/innen) fir die 18 stadtischen Kindertagesstatten.
Derzeit bildet der stadtische Stellenplan bis auf 6,0 Stellen nur den
Regelpersonalschlissel fiir Kitas ab, der in der Praxis aufgrund
unterschiedlicher Fehlzeiten nie erreicht wird. Vom Gesetzgeber
wird die Verfugbarkeit des Regelpersonals gefordert; bei Nicht-
einhaltung kénnen entsprechende Personalkostenzuschiisse ge-
kiirzt werden mit der Konsequenz von Einnahmeverlusten.

S 8a TV6D-SuE

1,00

Teilhaushalt 7 (Kinder, Jugend und Familie)
51 - Bereich Familie, Jugend und Soziales
Abteilung Familienbiiro

Schaffung einer weiteren 1,0-Stelle im Rahmen der berufsbeglei-
tenden Teilzeitausbildung innerhalb eines neuen Ausbildungs-
modells (Teilzeitausbildung Erzieherinnen und Erzieher). Dies
wurde im Jahr 2018 erstmals realisiert und soll in Folge weiter
ausgebaut werden.

S 2 TV6D-SuE

6,00

Teilhaushalt 7 (Kinder, Jugend und Familie)
51 - Bereich Familie, Jugend und Soziales
Abteilung Familienbiiro

Veranschlagung weiterer 6,0 Stellen flr Erzieher/innen aufgrund
der bevorstehenden Einrichtung neuer Gruppen in groRen Ein-
richtungen, um dem Rechtsanspruch Rechnung tragen zu kénnen.
Die Stellen werden nur dann besetzt, wenn entsprechende neue
Gruppen eingerichtet wurden.

S 8a TV6D-SuE

1,00

Teilhaushalt 9 (Umwelt)
61 - Bereich Planen und Bauen
Abteilung Bauaufsicht

Aufgrund der weiter steigenden Anzahl von Bauantragen, Bauvor-
anfragen und Anfragen ist die Veranschlagung einer weiteren
1,0-Ingenieurstelle im Bereich der Bauaufsicht (Baugenehmigungen)
notwendig.

EG 11 TV6D

1,00

Teilhaushalt 9 (Umwelt)
61 - Bereich Planen und Bauen
Abteilung Bauaufsicht

Ausweisung einer weiteren 1,0-Stelle Baukontrolleur/in zur Redu-
zierung der entstandenen Riickstande im Sachgebiet.
Die Stelle erhalt einen Vermerk "KW 2025".

EG 9aTVeD




2. Wegfallende Planstellen

Teilhaushalt 1 (Zentrale Dienste)
Gemeindeorgane

1,00(Wegfall der 1,0-Stelle Sachbearbeitung Stiftungsangelegenheiten;

Verlagerung der Tatigkeiten auf die 1,0-Stelle Sekretariat des Ober-
bilirgermeisters.

EG 11 TV&6D

zusatzliche Planstellen: 28,81
wegfallende Planstellen: 1,00

27,81




B. Anderungen in der Bewertung

Teilhaushalt 1 (Zentrale Dienste)
Gemeindeorgane

Anhebung der 1,0-Stelle der/des 2. Sekretarin / Sekretérs des Oberbiirgermeisters
von Entgeltgruppe 8 TVSD nach Entgeltgruppe 9b TV6D aufgrund der gednderten
Aufgabenzuordnung (siehe auch Ziffer A2.)

Teilhaushalt 1 (Zentrale Dienste)
10 - Bereich Zentrale Dienste
Abteilung Informationstechnik

Anhebung der 1,0-Stelle Sachbearbeitung Verfahrensbetreuung, Systemtechnik
von Entgeltgruppe 9b TV6D nach Entgeltgruppe 10 TVSD.
- Ergebnis einer Arbeitsplatzbewertung -

Teilhaushalt 1 (Zentrale Dienste)
10 - Bereich Zentrale Dienste
Abteilung Organisation

Anhebung der 1,5 Stellen Sachbearbeitung Post- und Botendienst von Entgelt-
gruppe 2 TV6D nach Entgeltgruppe 3 TV6D.
- Ergebnis einer Arbeitsplatzbewertung -

Teilhaushalt 1 (Zentrale Dienste)
10 - Bereich Zentrale Dienste
Abteilung Geoinformation

Anhebung der 1,0-Stelle Allgemeine Geodatenverarbeitung / Geomatiker von
Entgeltgruppe 8 TVOD nach Entgeltgruppe 9a TVGD.
- Ergebnis einer Arbeitsplatzbewertung -

Teilhaushalt 2 (Sicherheit und Ordnung)
32 - Bereich Ordnung und Umwelt
Abteilung Offentliche Ordnung

Umwandlung der 1,0-Stelle Sachbearbeitung Waffenrecht, Gaststattenrecht,
Fischereirecht und Jagdwesen von Besoldungsgruppe A 9 LBesG, lll. Einstiegs-
amt nach Besoldungsgruppe A 9 LBesgG, Il. Einstiegsamt.

- Ergebnis der Stellenbewertung -

Teilhaushalt 2 (Sicherheit und Ordnung)
32 - Bereich Ordnung und Umwelt
Abteilung Brand- und Katastrophenschutz, Zivilschutz

Anhebung der 1,0-Stelle Wachabteilungsleitung, stellvertretende Sachgebiets-
leitung Abwehrender Brandschutz, Sachgebietsleitung Feuerwehrleitstelle von
Besoldungsgruppe A 9 LBesG nach Besoldungsgruppe A 10 LBesG aufgrund
geanderter Aufgabenzuweisung.




Teilhaushalt 3 (Zentrales Gebaude- und Grundstiicksmanagement)
25 - Bereich Gebaude und Grundstiicke
Kaufmannische Abteilung

Anhebung der 1,0-Stelle Hallen- und Platzwart Sporthalle am Kanal, Peter-Trump-
Halle, Freisportanlage und Funktionshaus BenderstralSe von Entgeltgruppe 4 TV6D
nach Entgeltgruppe 5 TV6D.

Teilhaushalt 4 (Schulen)
40 - Bereich Schulen
Schulen

Anhebung der Stellen der Essensausgabekrafte in den Schulmensen von Entgelt-
gruppe 1 TV6D nach Entgeltgruppe 2 TVGD aufgrund hoherer Anforderungen im
Zusammenhang mit den zu beachtenden Hygienevorschriften.

Teilhaushalt 6 (Soziale Hilfen)
51 - Bereich Familie, Jugend und Soziales
Abteilung Soziales

Anhebung der 3,5 Stellen Sachbearbeitung Eingliederungshilfe von Besoldungs-
gruppe A 10 LBesG nach Besoldungsgruppe A 11 LBesG.

Teilhaushalt 9 (Umwelt)
61 - Bereich Planen und Bauen

Anhebung der Stelle Sachbearbeitung Stadtebauliche Vertrage, Haushalt, Planungs-
und Umweltausschuss von Besoldungsgruppe A 10 LBesG nach Besoldungsgruppe
A 11 LBesG.




C. Sonstiges

Teilhaushalt 1 (Zentrale Dienste)
Gemeindeorgane

1,0-Leerstelle Sekretariat Oberbilirgermeister; Entgeltgruppe 9b TV6D; der vorhan-
dene KW-Vermerk wird auf 2025 verldngert.

Teilhaushalt 1 (Zentrale Dienste)
Gemeindeorgane

1,0-Leerstelle Fahrer/in Oberbirgermeister; Entgeltgruppe 6 TV6D; der vorhandene
KW-Vermerk wird auf 2025 verléangert.

Teilhaushalt 1 (Zentrale Dienste)
10 - Bereich Zentrale Dienste
Abteilung Organisation
Abteilung Personal

Zuordnung der 1,0-Stelle Sicherheitsfachkraft, Entgeltgruppe 9c TVOD, von der Abtei-
lung Personal zu der Abteilung Organisation.

Teihaushalt 3 (Zentrales Grundsttiicks- und Gebdudemanagement)
25 - Bereich Gebaude und Grundstiicke
Kaufmannische Abteilung

Umwandlung der 0,75-Stelle Sachbearbeitung Grundstiicksangelegenheiten, Pachten,
Gestattungen, Kleingarten von Besoldungsgruppe A 10 LBesG nach Entgeltgruppe 9b
TV6D aufgrund der tatsachlichen Besetzung.

Teilhaushalt 3 (Zentrales Grundstiicks- und Gebdudemanagement)
25 - Bereich Gebaude und Grundstiicke
Kaufmannische Abteilung

1,0-Stelle Hausmeister Wohnheime, Entgeltgruppe 5 TV6D; der vorhandene
KW-Vermerk wird aufgrund der auf Dauer angelegten Aufgabenstellung gestrichen.

Teilhaushalt 4 (Schulen)
Teilhaushalt 5 (Kultur)
Teilhaushalt 8 (Gesundheit und Sport)

Der vorhandene Bereich Schulen, Kultur und Sport wurde in zwei getrennte Bereiche
"Schulen" und "Kultur und Sport" umgewandelt.

Die gednderten Organisationsstrukturen werden entsprechend ihrer Stellenzuord-
nungen abgebildet.




Teilhaushalt 6 (Soziales)
Teilhaushalt 7 (Kinder, Jugend und Familie)

Der vorhandene Bereich Familie, Jugend und Soziales wurde intern umstrukturiert.
Die neuen Organisationsstrukturen werden entsprechend ihrer gednderten Stellen-
zuordnungen dargestellt.

Teilhaushalt 6 (Soziales)

Stabsstelle Haushalt

Teilhaushalt 7 (Kinder, Jugend und Familie)
Abteilung Familienbiiro

Die bei der Stabsstelle Haushalt veranschlagte 1,0-Stelle Besoldungsgruppe A 9
LBesG wird der Abteilung Familienbiiro unter Anhebung nach Besoldungsgruppe
A 10 LBesG mit den Aufgaben einer Sachgebietsleitung Kindertagesstatten zuge-
ordnet.

Teilhaushalt 7 (Kinder, Jugend und Familie)
51 - Bereich Familie, Jugend und Soziales
Abteilung Familienbiiro

Die 0,5-Stelle Fachkraft Kita!Plus, Entgeltgruppe S 11b TV6D-SUE, ist mit einem Ver-
merk "KW 2020" ausgestattet. Der KW-Vermerk wird auf 2021 verlangert.

Teilhaushalt 7 (Kinder, Jugend und Familie)
51 - Bereich Familie, Jugend und Soziales
Abteilung Jugendhilfe

Bei einer 0,5-Stelle Entgeltgruppe S 14 TVOD-SuE im Bereich des Allgemeinen Sozial-
dienstes ist ein Vermerk "KW 2020" angebracht. Diese Stelle wurde zur Implemen-
tierung einer Fachsoftware veranschlagt; da die Stelle noch immer nicht besetzt
werden konnte, wird der KW-Vermerk auf 2021 verlangert.

Teilhaushalt 9 (Umwelt)
61 - Bereich Planen und Bauen
Abteilung Verwaltung

Umwandlung der 1,0-Stelle Sachbearbeitung Abrechnung Sanierungsgebiet, Vor-
kaufsrechte, Grundstiicksverkehrsgesetz von Besoldungsgruppe A 10 LBesG nach
Entgeltgruppe 9b TVOD aufgrund der tatsachlichen Besetzung.

Teilhaushalt 9 (Umwelt)
61 - Bereich Planen und Bauen
Abteilung Stadt- und Griinplanung

1,0-Ingenieurstelle Griinplanung, Entgeltgruppe 11 TV6D; der Vermerk "KW 2020"
wird in einen Vermerk "KW 2022" gedndert.




Stellenplan 2020

Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/

Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 ] 4 5 6 7
A. Stadtverwaltung
Teilhaushalt 1 (Zentrale Dienste)
Gemeindeorgane
1. Beamte
hauptamtliche kommunale Wahlbeamte
Oberbirgermeister B 6 1,00 1,00 1,00 B5
Birgermeister B4 1,00 1,00 1,00 B3
Beigeordneter B2 1,00 1,00 1,00 A 16
Summe hauptamtliche kommunale
Wahlbeamte 3,00 3,00 3,00
Beamtinnen und Beamte des
allgemeinen Verwaltungsdienstes
Amtsrat/-rétin A12 11 2,00 2,00 1,00 Al12
Stadtamtmann/-amtfrau All 1]} 1,00 1,00 1,00 All
Stadtoberinspektor/in A 10 111 2,00 2,00 0,50 A 10
1,00 9b
Summe Beamtinnen und Beamte des
allgemeinen Verwaltungsdienstes 5,00 5,00 3,50
Summe Beamte Gemeindeorgane 8,00 8,00 6,50
2. Beschéftigte
Tariflich Beschéaftigte/r EG 11 2,00 2,00 2,00 11 s. Vorbemerkungen A 1. und A 2.
EG 10 1,75 1,75 1,75
Vorzimmer- und Schreibdienst EG 9b 3,00 2,00 1,75 davon 1,0 Leerstelle fiir abgeordnete MA; KW 2025; s. Vorbemerkungen B. u. C.
EG 8 2,00 3,00 2,75 8 s. Vorbemerkungen B.
Tariflich Beschéaftigte/r EG 8 1,00 - - s. Vorbemerkungen A 1.
Tariflich Beschaftigte/r EG7 0,50 0,50 0,50
Tariflich Beschaftigte/r EG 6 2,00 2,00 2,00 6 davon 1,0 Leerstelle fiir abgeordneten MA; KW 2025; s. Vorbemerkungen C.
Tariflich Beschaftigte/r EG5 0,50 - - s. Vorbemerkungen A 1; KW 2022
Summe Beschéftigte Gemeindeorgane 12,75 11,25 10,75
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE
GEMEINDEORGANE 20,75 19,25 17,25




Stellenplan 2020

Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/

Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7
Bereich 10 (Zentrale Dienste)
Bereichsleitung
1. Beamte
Stadtverwaltungsdirektor/in A 15 [\ 0,00 0,00 0,00 A15
2. Beschéftigte
Bereichsleitung, tariflich Beschaftigte/r EG 14 1,00 1,00 1,00
Vorzimmer- und Schreibdienst EG7 0,90 0,90 0,90 0,9 werden erganzt durch 0,1 in THH 2
Summe Beamte und Beschéftigte
Bereichsleitung 10 1,90 1,90 1,90
Abteilung 101 (Allgemeine Verwaltung)
1. Beamte
Amtsrat/-ratin Al2 1] 1,00 1,00 1,00 All
Amtmann/-frau All 111 1,00 1,00 -
Stadtoberinspektor/in A10 11 1,00 1,00 1,00 A 10
1,00 A8

Summe Beamte Abteilung 101 3,00 3,00 3,00
2. Beschéftigte
Tariflich Beschéaftigte/r EG 11 1,00 1,00 1,00 11

EG8 1,00 1,00 1,00 8

EG7 0,85 0,85 0,85 6 0,85 werden ergénzt durch 0,15 in THH 2

EG 6 - -

0,76 3

Summe Beschaftigte Abteilung 101 2,85 2,85 3,61
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE
ABTEILUNG 101 5,85 5,85 6,61
Abteilung 102 (Informationstechnik)
1. Beamte
Stadtverwaltungsrat/-rétin A13 1]} 1,00 1,00 1,00 A13
Stadtamtmann/-amtfrau A1l 1} 4,00 4,00 2,00 All
Summe Beamte Abteilung 102 5,00 5,00 3,00




Stellenplan 2020

Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/

Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7
2. Beschaftigte
Tariflich Beschaftigte/r EG 11 1,00 1,00 1,00 11
EG 10 4,00 3,00 2,00 10 s. Vorbemerkungen B.
EG 9b - 1,00 1,00 9b s. Vorbemerkungen B.
Summe Beschéftigte Abteilung 102 5,00 5,00 4,00
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE
ABTEILUNG 102 10,00 10,00 7,00
Abteilung 103 (Organisation)
1. Beamte
Stadtverwaltungsrat/-réatin A13 11 1,00 1,00 1,00 A13
Amtsrat/-ratin A12 11 1,00 1,00 1,00 Al12
Stadtamtmann/-amtfrau All 1]} 1,00 1,00 -
Stadtoberinspektor/in A 10 111 1,00 1,00 1,00 A 10
Summe Beamte Abteilung 103 4,00 4,00 3,00
2. Beschaftigte
Sicherheitsfachkraft EG 9c 1,00 - 1,00 9c s. Vorbemerkungen C.
Tariflich Beschéaftigte/r EG 9a 1,00 1,00 1,00 9a
EG7 1,00 1,00 1,00 7
EG6 0,50 0,50 0,50 6
EG5 1,50 1,00 1,00 5 s. Vorbemerkungen A 1.
EG 3 4,25 1,75 2,50 3 s. Vorbemerkungen A 1. und B.
Tariflich Beschéaftigte/r EG 2 - 1,50 2,50 2 s. Vorbemerkungen A 1. und B.
Summe Beschéftigte Abteilung 103 9,25 6,75 8,50
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE
ABTEILUNG 103 13,25 10,75 11,50
Abteilung 104 (Personal)
1. Beamte
Stadtverwaltungsrat/-ratin A13 1] 1,00 1,00 1,00 A13
Stadtamtmann/-amtfrau A1l 1]} 2,00 2,00 2,00 All
Stadtoberinspektor/in A 10 1] 5,75 4,75 3,75 A10 s. Vorbemerkungen A 1.
Stadthauptsekretar/in A8 Il 0,75 0,75 0,75 A8
Summe Beamte Abteilung 104 9,50 8,50 7,50




Stellenplan 2020

Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/

Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7
2. Beschaftigte
Sicherheitsfachkraft EG 9c - 1,00 - s. Vorbemerkungen C.
tariflich Beschéftigte/r EG 9a 2,00 2,00 2,00 9a
EG 8 1,00 - - s. Vorbemerkungen A 1.
EG7 1,00 1,00 1,00 7
EG5 1,00 1,00 1,00 KW 2021
Summe Beschéftigte Abteilung 104 5,00 5,00 4,00
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE
ABTEILUNG 104 14,50 13,50 11,50
Abteilung 105 (Blrgerservice)
1. Beamte
Amtsrat/-ratin Al2 1] 1,00 1,00 1,00 A12
Stadtoberinspektor/in A10 1] 0,50 - - s. Vorbemerkungen A 1.
Stadtinspektor/in A9 1] 1,00 1,00 1,00 A9 KUAS
Stadthauptsekretar/in A8 Il 4,25 4,25 2,63 A8
Summe Beamte Abteilung 105 6,75 6,25 4,63
2. Beschaftigte
Tariflich Beschaftigte/r EG8 3,75 3,75 4,50 8
EG5 1,00 1,00 1,00 6
Summe Beschéftigte Abteilung 105 4,75 4,75 5,50
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE
ABTEILUNG 105 11,50 11,00 10,13
Abteilung 107 (Geoinformation)
1. Beamte
2. Beschaftigte
Tariflich Beschaftigte/r EG 12 1,00 1,00 -
EG 11 - - 0,00 11
EG 10 1,00 1,00 1,00 10
EG 9b 1,00 1,00 1,00 9b
EG 9a 2,00 - - s. Vorbemerkungen A 1. und B.
EG 8 - 1,00 1,00 s. Vorbemerkungen B.
EG3 0,50 0,50 0,50 3
SUMME BESCHAFTIGTE ABTEILUNG 107 5,50 4,50 3,50




Stellenplan 2020

Teilhaushalt

Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/
FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch

Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 3 4 5 6 7
SUMME BEAMTE BEREICH 10 (TEILHAUSHALT
1) 28,25 26,75 21,13
SUMME BESCHAFTIGTE BEREICH 10
(TEILHAUSHALT 1) 34,25 30,75 30,01
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE
BEREICH 10 (TEILHAUSHALT 1) 62,50 57,50 51,14




Stellenplan 2020

Zahl der Stellen Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/
Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7

10-G - Gleichstellungsstelle
1. Beamte
2. Beschéftigte
Frauenbeauftragte EG 11 1,00 1,00 1,00 11
Beauftragte/r fiir die Belange behinderter Menschen EG 9a 0,50 0,50 0,50 9a

EG 8 - - -
Vorzimmer- und Schreibdienst EG7 0,60 0,60 0,60 7
Summe Beschéftigte Gleichstellungsstelle 2,10 2,10 2,10
Aushilfskrafte
tariflich Beschéftigte EG3 0,25 0,25 0,75
Summe Aushilfskréfte 0,25 0,25 0,75
Einrichtungen fur Verwaltungsangehérige und die gesamte Verwaltung
freigestellter Personalrat
1. Beamte
Stadtoberinspektor/in A 10 1] 1,00 1,00 1,00 A10
Summe Beamte Personalrat 1,00 1,00 1,00
2. Beschéftigte
Tariflich Beschaftigte/r EG 8 1,00 1,00 1,00 8

EG7 0,75 0,75 0,50 7

EG5 0,50 - - s. Vorbemerkungen A 1.
Summe Beschaftigte Personalrat 2,25 1,75 1,50
Summe Beamte und Beschéftigte Personalrat 3,25 2,75 2,50




Stellenplan 2020

Zahl der Stellen Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/
Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7

Bereich 14 (Rechnungspriifung)
1. Beamte
Stadtoberverwaltungsrat/-ratin Al4 \Y 1,00 1,00 1,00 A13
Stadtamtmann/-amtfrau All 1] 3,00 3,00 2,00 All
Summe Beamte Rechnungspriifung 4,00 4,00 3,00
2. Beschéftigte
Tariflich Beschéaftigte/r EG 12 1,00 1,00 1,00 12
Vorzimmer- und Schreibdienst EG7 0,50 0,50 0,00
Summe Beschaftigte Rechnungspriifung 1,50 1,50 1,00
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE BEREICH 14 5,50 5,50 4,00
Bereich 20 (Finanzen)
Bereichsleitung
1. Beamte
Stadtoberverwaltungsrat/-ratin Al4 [\ 1,00 1,00 1,00 Al4
2. Beschéftige
Vorzimmer- und Schreibdienst EG7 1,00 1,00 1,00 7
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE BEREICHSLEITUNG 20 2,00 2,00 2,00
Abteilung 201 (Haushaltswirtschaft)
1.Beamte
Amtsrat/-rétin A12 1] 1,00 1,00 1,00 Al12
Stadtamtmann/-amtfrau All 1]} 2,00 2,00 2,00 All
Stadtoberinspektor/in A 10 1] 3,50 2,00 0,36 A10 s. Vorbemerkungen A 1.

1,00 A9/9

0,43 A8
Stadtinspektor/in A9 Il 1,00 1,00 1,00 A9/9 KUAS8
Summe Beamte Abteilung 201 7,50 6,00 5,79
2. Beschaftigte
Tariflich Beschaftigte/r EG 9b 0,50 0,50 0,50

EG 9a 3,00 3,00 0,50

1,50 8

SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE ABTEILUNG 201 11,00 9,50 8,29




Stellenplan 2020

Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/

Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7
Abteilung 202 (Steuern und Beitrége)
1. Beamte
Amtsrat/-ratin Al12 1] 1,00 1,00 1,00 A12
Stadtamtmann/-amtfrau All 11 2,00 2,00 0,00 All
Stadtoberinspektor/in A 10 1] 0,50 0,50 0,50 A10
Stadthauptsekretar/in A8 Il 0,50 0,50 0,50 A8
Summe Beamte Abteilung 202 4,00 4,00 2,00
2. Beschaftigte
Tariflich Beschaftigte/r EG 9b 1,50 1,50 0,70 9
EG 9a 1,00 1,00 0,69 9a
1,00 8
EG5 0,50 0,50 0,50 8
Summe Beschéftigte Abteilung 202 3,00 3,00 2,89
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE ABTEILUNG 202 7,00 7,00 4,89
Abteilung 203 (Stadtkasse)
1. Beamte
Amtsrat/-ratin Al2 1] 1,00 1,00 1,00 Al12 KUA11
Stadtamtmann/-amtfrau All 1] 1,00 1,00 0,75 All KUA10
Stadtoberinspektor/in A10 1l 0,50 0,50 0,75 A 10
Stadtinspektor/in A9 11 1,00 1,00 1,00 A9
Stadthauptsekretar/in A8 Il 2,00 2,00 1,00 A8
Summe Beamte Abteilung 203 5,50 5,50 4,50
2. Beschéftigte
Tariflich Beschéaftigte/r EG 9c 1,00 1,00 -
EG 9b 1,00 1,00 1,00 9b
1,00 9a
EG8 2,00 2,00 1,75 8
EG6 4,50 4,50 5,00 6
EG5 1,00 1,00 1,00 5
EG 3/5 0,50 0,50 0,50 5
Vorzimmer- und Schreibdienst EG7 1,00 1,00 1,00 7
Summe Beschéftigte Abteilung 203 11,00 11,00 11,25
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Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/

Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7

SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE ABTEILUNG 203 16,50 16,50 15,75
SUMME BEAMTE BEREICH 20 18,00 16,50 13,29
SUMME BESCHAFTIGTE BEREICH 20 18,50 18,50 15,64
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE BEREICH 20 36,50 35,00 28,93
Bereich 30 (Recht)
1. Beamte
Bereichsleitung
Stadtverwaltungsdirektor/in A 15 v 1,00 1,00 0,50 A 15
Stadtoberverwaltungsrat/-ratin Al4 v 1,50 1,50 1,50 A13
Stadtverwaltungsrat/-ratin A 13 \Y - - -
Stadtamtmann/-amtfrau All 1]} 1,75 1,75 1,25 All
Stadtoberinspektor/in A 10 111 0,75 0,75 0,75 A 10
Summe Beamte Bereich 30 5,00 5,00 4,00
2. Beschaftigte
Tariflich Beschéaftigte/r EG 13 - - 0,00 13

EG 9a 2,00 2,00 1,00 9a

1,00 8

Vorzimmer- und Schreibdienst EG7 1,00 1,00 1,00 7 Il

EG 3/5 1,00 1,00 2,00 5
Summe Beschaftigte Bereich 30 4,00 4,00 5,00
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE BEREICH 30 9,00 9,00 9,00
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Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/

Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7
Bereich 32 (Ordnung und Umwelt)
Abteilung Brand- und Katastrophenschutz - Zivilschutz
1. Beamte
Gehobener feuerwehrtechnischer Dienst
Brandamtmann/-amtfrau A1l 1} 0,05 0,05 0,05 All 0,05 werden erganzt durch 0,95 in THH 2
Bereich 41 (Schulen, Kultur und Sport)
Erkenbert-Museum
2. Beschaftigte
Tarifbeschéaftigte/r EG 9b 0,00 0,00 0,10 0,1 werden erganzt durch 0,9 in THH 5
SUMME BEAMTE TEILHAUSHALT 1 64,30 61,30 48,97
SUMME BESCHAFTIGTE TEILHAUSHALT 1 75,60 70,10 66,85
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE TEILHAUSHALT 1 139,90 131,40 115,82
Teilhaushalt 2 (Ordnung und Umwelt)
Bereich 10 (Zentrale Dienste)
Bereichsleitung
2. Beschaftigte
Vorzimmer- und Schreibdienst EG7 0,10 0,10 0,10 7 0,1 werden erganzt durch 0,9 im THH 1
Abteilung 101 (Allgemeine Verwaltung) EG 7 0,15 0,15 0,15 EG6 0,15 werden erganzt durch 0,85 im THH 1
SUMME BESCHAFTIGTE BEREICHSLEITUNG UND ABTEILUNG 101 0,25 0,25 0,25




Stellenplan 2020

Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/

Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7

Abteilung 106 (Standesamt)
1. Beamte
Stadtoberinspektor/in A10 11 1,00 1,00 1,00 A 10
Stadtinspektor/in A9 1 0,50 0,50 0,75 A9
Summe Beamte Abteilung 106 1,50 1,50 1,75
2. Beschéftigte
Tariflich Beschaftigte/r EG 10 1,00 1,00 1,00 EG 10

EG 9b 1,00 1,00 1,00 A9

EG8 0,50 0,50 0,50 EG8

EG7 1,50 1,50 2,50 EG7
Summe Beschéftigte Abteilung 106 4,00 4,00 5,00
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE ABTEILUNG 106 5,50 5,50 6,75
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE BEREICH 10 5,75 5,75 7,00




Stellenplan 2020

Zahl der Stellen Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/
Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7
Bereich 31 (Migration und Integration)
Bereichsleitung
1. Beamte
Amtsrat/-ratin Al2 1] 1,00 0,00 0,88
2. Beschéftigte
tariflich Beschéftigte/r; Bereichsleitung EG 11 0,00 1,00 0,00
Vorzimmer- und Schreibdienst EG7 1,00 1,00 1,00
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE BEREICHSLEITUNG 31 2,00 2,00 1,88
Abteilung 311 (Migration)
1. Beamte
Stadtamtmann/-amtfrau All 1]} 1,00 1,00 1,00 All
Stadtoberinspektor/in A 10 111 1,50 1,50 1,00 A 10
1,00 A9
Stadtinspektor/in A9 Il 2,00 2,00 1,00 A6
Summe Beamte Abteilung 311 4,50 4,50 4,00
2. Beschaftigte
Tariflich Beschaftigte/r EG 9c 1,00 1,00 1,00 9c
EG 9b 3,00 3,00 3,00 9b
- - 0,00 EG8
EG7 3,00 3,00 3,00 7
EG 6 - - -
EG 3/5 - - 0,00 EG5
Summe Beschéftigte Abteilung 311 7,00 7,00 6,00
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE ABTEILUNG 311 11,50 11,50 10,00
Abteilung 312 (Integration)
1. Beamte
Stadtamtmann/-amtfrau A1l 1]} 0,75 0,75 1,00 All
Stadtoberinspektor/in A 10 1] - - 0,00
Stadthauptsekretar/in A8 1 0,50 0,50 -
Summe Beamte Abteilung 312 1,25 1,25 1,00




Stellenplan 2020

Zahl der Stellen Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/
Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7
2. Beschaftigte
Tariflich Beschaftigte/r EG 8 2,00 2,00 2,50 EG 8
Sozialdienst S1lb 5,625 5,625 5,64 S1lb
Summe Beschéftigte Abteilung 312 7,625 7,625 8,14
SUMME BEAMTE BEREICH 31 6,75 6,75 5,88
SUMME BESCHAFTIGTE BEREICH 31 15,625 15,625 16,02
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE BEREICH 31 22,375 22,375 21,90
Bereich 32 (Ordnung und Umwelt)
Bereichsleitung
1. Beamte
Stadtoberverwaltungsrat/-ratin Al4 v 1,00 1,00 1,00 Al4
2. Beschaftigte
Vorzimmer- und Schreibdienst EG7 1,00 1,00 1,00
EG 6 - - -
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE BEREICHSLEITUNG 32 2,00 2,00 2,00
Abteilung 321 (Offentliche Ordnung)
1. Beamte
Amtsrat/-rétin A12 1]} 1,00 1,00 1,00 All
Stadtamtmann/-amtfrau All 1] 1,00 1,00 1,00 All
Stadtoberinspektor/in A10 1l 3,00 3,00 2,00 A 10
Stadtinspektor/in A9 1] - 1,00 0,00 A9 s. Vorbemerkungen B.
Stadtinspektor/in A9 Il 14,00 12,00 8,50 A8 s. Vorbemerkungen A 1. und B.
Stadthauptsekretar/in A8 11 - - 1,00 A7
Summe Beamte Abteilung 321 19,00 18,00 13,50




Stellenplan 2020

Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/

Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7
2. Beschaftigte
Tariflich Beschaftigte/r EG 10 1,00 1,00 1,00 EG 10
EG 9c 1,00 1,00 0,00 EG9
EG 9b 1,00 1,00 1,00 EG 9b
EG 9a 6,50 6,50 5,50 EG 9a
EG8 - - 2,00 EG8
EG7 2,00 2,00 1,00 EG7
EG 6 - -
EG 6 1,25 1,25 -
EG5 - - 0,75 EG 6
0,50 EG5
Poli 1 / Politeure EG5 8,50 8,50 5,87 EG5
Vorzimmer- und Schreibdienst EG 3/5 1,00 1,00 1,00 EG6
Griinflachenaufseher EG 3 2,00 2,00 - KW 2021
Marktaufsicht EG1 0,25 0,25 0,25
Summe Beschéftigte Abteilung 321 24,50 24,50 18,87
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE ABTEILUNG 321 43,50 42,50 32,37
Abteilung 322 (StraRenverkehr)
1. Beamte
Stadtamtmann/-frau A1l 1]} 1,00 1,00 0,75 All
Stadtoberinsektor/in A10 1] 2,50 2,50 1,50 A10
Stadthauptsekretar/in A8 1} 2,00 2,00 1,00 A8
1,00 A7
Stadtobersekretér/in A7 1] 1,00 1,00 1,00 A7
Summe Beamte Abteilung 322 6,50 6,50 5,25
2. Beschaftigte
Tariflich Beschaftigte/r EG 9b 1,00 1,00 1,00 EG9
EG8 - - 0,00 EG8
EG7 1,00 1,00 -
EG 6 6,00 6,00 6,00 EG6
EG5 - - 1,50 EG5
Summe Beschéftigte Abteilung 322 8,00 8,00 7,50
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE ABTEILUNG 322 14,50 14,50 12,75
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Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/

Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7
Abteilung 323 (Brand- und Katastrophenschutz - Zivilschutz)
1. Beamte
Stadtamtmann/-amtfrau All 11 1,00 1,00 1,00 All
Brandamtmann/-amtfrau All 1] 1,95 1,95 1,95 All 0,95 werden ergénzt durch 0,05 in THH 1
Brandoberinspektor/in A 10 1] 1,00 - - s. Vorbemerkungen B.
Stadtoberinspektor/in A 10 1] 2,00 2,00 -
Hauptbrandmeister/in A9 Il 1,00 2,00 1,00 s. Vorbemerkungen B.
1,00 A8
Stadthauptsekretar/in A8 Il 2,00 2,00 2,00 A8 20KUA7
Oberbrandmeister/in A8 ] - - -
Brandmeister/in A7 Il 12,00 12,00 7,00 A7
Summe Beamte Abteilung 323 20,95 20,95 13,95
2. Beschaftigte
Tariflich Beschéaftigte/r EG 11 - - 1,00 EG 11
EG 6 2,00 2,00 2,00 EG 8
1,00 EG6
EG5 4,00 4,00 1,00 EG3/2
Summe Beschéftigte Abteilung 323 6,00 6,00 5,00
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE ABTEILUNG 323 26,95 26,95 18,95
SUMME BEAMTE BEREICH 32 47,45 46,45 33,70
SUMME BESCHAFTIGTE BEREICH 32 39,50 39,50 32,37
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE BEREICH 32 86,95 85,95 66,07
SUMME BEAMTE TEILHAUSHALT 2 55,70 54,70 41,33
SUMME BESCHAFTIGTE TEILHAUSHALT 2 59,375 59,375 53,64
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE TEILHAUSHALT 2 115,075 114,075 94,97
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Zahl der Stellen Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/
Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7
Teilhaushalt 3 (Zentrales Grundstiicks- und Gebdudemanagement
Bereich 25 (Gebaude und Grundstiicke)
Bereichsleitung
1. Beamte
Stadtoberverwaltungsrat/-ratin Al4 [\ 1,00 1,00 1,00 Al4
2. Beschaftigte
Vorzimmer- und Schreibdienst EG7 1,00 1,00 1,00 EG7
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE BEREICHSLEITUNG 25 2,00 2,00 2,00
Abteilung 251 (Technische Abteilung)
1. Beamte
Bauamtsrat/-rétin A12 1,00 1,00 1,00 Al2
1,00 1,00 1,00
2. Beschaftigte
Tariflich Beschaftigte/r EG 13 1,00 1,00 1,00 EG 13
EG 11 11,00 10,00 8,27 EG 11 [s. Vorbemerkungen A 1.
EG 10 - - 0,00 EG 10
Summe Beschéftigte Abteilung 251 12,00 11,00 9,27
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Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/

Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7
Abteilung 252 (Kaufmannische Abteilung)
1. Beamte
Amtsrat/-ratin A1l2 1 1,00 1,00 0,75 Al2
Stadtamtmann/-amtfrau All 1] 1,00 1,00 -
Stadtobersinspektorin A 10 1 3,00 3,75 2,00 A 10 s. Vorbemerkungen C.
1,00 A9
Summe Beamte Abteilung 252 5,00 5,75 3,75
2. Beschaftigte
Tariflich Beschéaftigte/r EG 9c 1,48 1,48 2,48 9¢c 0,48 werden ergénzt durch 0,52 in THH 9
EG 9b 2,25 1,50 1,59 9b s. Vorbemerkungen C.
EG 9a 0,75 0,75 1,25 9a
EG8 1,00 1,00 0,50 EG8
Gebaudereinigungsmeister/in EG8 1,00 - - s. Vorbemerkungen A 1.
Tariflich Beschaftigte/r EG7 1,25 1,25 1,25 7
EG 6 - - -
EG5 0,00 0,00 - EG5
Hausmeister EG 6 7,00 7,00 8,00 EG 6
EG5 26,50 23,00 0,00 EG 6 s. Vorbemerkungen A 1., B. und C.
20,00 EGS5
2,00 EG4
EG 4 0,00 1,00 1,00 EG 4 s. Vorbemerkungen B.
EG3 0,00 0,00 0,00 EG5
0,00 EG3
EG 2 0,00 0,00 0,00 EG 2
0,00 EG3
Reinigungskréafte EG1 59,70 59,70 33,191 EG 2
20,361 EG1
Summe Beschéftigte Abteilung 252 100,93 96,68 91,622
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE ABTEILUNG 252 105,93 102,43 95,372
SUMME BEAMTE TEILHAUSHALT 3 7,00 7,75 5,750
SUMME BESCHAFTIGTE TEILHAUSHALT 3 113,93 108,68 101,892
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE TEILHAUSHALT 3 120,93 116,43 107,642




Stellenplan 2020

Zahl der Stellen Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/
Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7

Teilhaushalt 4 (Schule)
Bereich 40 (Schulen)
Bereichsleitung
1. Beamte
Stadtverwaltungsrat/-ratin A13 1] 1,00 0,60 0,60 A13 s. Vorbemerkungen C.
Stabsstelle Schulentwicklung, Schulbau All 11 1,00 - s. Vorbemerkungen C.
Stabsstelle Digitalisierung A10 11 1,00 - - s. Vorbemerkungen C.
2. Beschéftigte
Vorzimmer- und Schreibdienst EG7 1,00 0,75 0,75 EG7 s. Vorbemerkungen C.
SB Schulsekretarinnen EG5 0,50 - - s. Vorbemerkungen C.
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE BEREICHSLEITUNG 40 4,50 1,35 1,35
Abteilung 411 (Schulen)
1. Beamte
Stadtamtmann/-amtfrau All 111 - 1,00 1,00 All s. Vorbemerkungen C.
Stadtoberinspektor/in A10 11 - 1,05 1,00 A 10 s. Vorbemerkungen C.
Stadtinspektor/in A9 Il - 1,00 1,00 A9 s. Vorbemerkungen C.
Summe Beamte Abteilung 411 0,00 3,05 3,00
2. Beschéftigte
Tariflich Beschéaftigte/r EG 9a - 2,00 2,00 s. Vorbemerkungen C.

EG8 - 4,00 1,00 EG8 s. Vorbemerkungen C.

EG7 - 0,425 0,00 s. Vorbemerkungen C.

EG6 - - 0,750 s. Vorbemerkungen C.

EG5 - - 0,00 EG5
Summe Beschéftigte Abteilung 411 0,000 7,425 1,750
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE ABTEILUNG 411 0,000 10,475 4,750
Sachgebiet 40-2 Allgemeine Schulverwaltung
2. Beschaftigte
Tariflich Beschaftigte/r EG 9a 2,00 - - s. Vorbemerkungen C.

EG 8 1,00 - - s. Vorbemerkungen C.

EG7 0,75 - - s. Vorbemerkungen C.

EG 6 1,00 - - s. Vorbemerkungen C.
Summe Beschéftigte SG 40-2 4,75




Stellenplan 2020

Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/

Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7
Sachgebiet 40-3 Lernmittelfreiheit,
Schulerbeférderung, Schullandheim
1. Beamte
|Stadtinspektor/in A9 1l 1,00 - - s. Vorbemerkungen C., KU A 8
2. Beschaftigte
Tariflich Beschéftigte/r EG 8 3,00 - - s. Vorbemerkungen C.
Summe Beamte und Beschéftigte SG 40-3 4,00 - -
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Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/

Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7
Schulen
Grundschulen
2. Beschaftigte
Tariflich Beschaftigte/r EG5 2,45 2,45 3,27 EG5
0,06
Kréfte Betreuende Grundschule EG2 6,00 6,00 851 EG2
Springerkréafte Essensausgabe Ganztagsschule EG 2 0,26 - - s. Vorbemerkungen A 1.
Essensausgabe Ganztagsschule EG 2 4,20 - s. Vorbemerkungen B.
EG1 - 4,20 4,00 EG 2 s. Vorbemerkungen B.
0,430 EG1
12,91 12,65 16,270
Realschulen plus
2. Beschaftigte
Tariflich Beschéaftigte/r EG7 0,50 0,50 0,75 EG 6
EG5 1,25 1,25 1,57 EG5
Springerkréfte Essensausgabe Ganztagsschule EG2 0,25 - - s. Vorbemerkungen A 1.
Essensausgabe Ganztagsschule EG 2 1,00 0,90 s. Vorbemerkungen B.
EG1 - 1,00 0,00 EG 2 s. Vorbemerkungen B.
3,00 2,75 3,22
Robert-Schuman-Integrierte Gesamtschule
und Realschule plus - IGS -
2. Beschéftigte
Tariflich Beschaftigte/r EG7 0,75 0,75 0,75 EG 6
EG5 1,49 1,49 1,16 EG5
Springerkréfte Essensausgabe Ganztagsschule EG?2 0,25 - s. Vorbemerkungen A 1.
Essensausgabe Ganztagsschule EG 2 1,50 - - s. Vorbemerkungen B.
EG1 - 1,50 1,330 EG 2 s. Vorbemerkungen B.
0,000 EG1
3,99 3,74 3,240
Karolinen-Gymnasium
2. Beschéftigte
Tariflich Beschaftigte/r EG7 1,00 1,00 1,00 EG 6
EG5 1,00 1,00 1,00 EG5
Springerkréfte Essensausgabe Ganztagsschule EG?2 0,25 - - s. Vorbemerkungen A 1.
Essensausgabe Ganztagsschule EG 2 1,00 - 0,56 s. Vorbemerkungen B.
EG1 - 1,00 0,000 s. Vorbemerkungen B.
3,25 3,00 2,560
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Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/

Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7
Albert-Einstein-Gymnasium
2. Beschéftigte
Tariflich Beschaftigte/r EG7 1,00 1,00 1,00 EG6
EG5 1,10 1,10 1,00 EG5
Schulbibliothek EG5 0,50 0,50 0,50 EG5
2,60 2,60 2,50
Berufsbildende Schule (Andreas-Albert-Schule)
2. Beschaftigte
Tariflich Beschéftigte/r EG7 1,00 1,00 0,50 EG6
EG5 1,00 1,00 1,23 EGS5
EG3 0,50 0,50 0,50 EG3
2,50 2,50 2,23
Schule mit dem Forderschwerpunkt Lernen -
Albert-Schweitzer-Schule
2. Beschaftigte
Tariflich Beschaftigte/r EG5 1,00 1,00 0,50 EG5
Springerkréfte Essensausgabe Ganztagsschule EG 2 0,25 - - s. Vorbemerkungen A 1.
Essensausgabe Ganztagsschule EG2 0,82 - - s. Vorbemerkungen B.
EG1 - 0,82 0,730 EG?2 s. Vorbemerkungen B.
0,170 EG1
2,07 1,82 1,400
Schule mit dem Férderschwerpunkt Sprache -
Neumayerschule
2. Beschéftigte
Tariflich Beschaftigte/r EG5 0,50 0,50 0,51 EG5
Essensausgabe Ganztagsschule EG 2 0,98
0,50 0,50 1,49
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Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/

Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7

Schule mit dem Forderschwerpunkt
ganzheitliche Entwicklung - Tom-Mutters-Schule
2. Beschéftigte
Tariflich Beschéaftigte/r EG5 0,50 0,50 0,55 EG5
Springerkréafte Essensausgabe Ganztagsschule EG 2 0,25 - - s. Vorbemerkungen A 1.
Essensausgabe Ganztagsschule EG 2 0,63 - - s. Vorbemerkungen B.

EG1 - 0,63 0,630 EG 2 s. Vorbemerkungen B.

1,38 1,13 1,180
SUMME BESCHAFTIGTE SCHULEN 32,20 30,69 34,090
Schullandheim Hertlingshausen
2. Beschaftigte
Wirtschaftsleitung EG 9%b 1,00 1,00 1,00 EG9
Tariflich Beschaftigte/r EG 4 4,00 4,00 3,27 EG4
5,00 5,00 4,27

SUMME BEAMTE TEILHAUSHALT 4 4,00 3,65 3,60
SUMME BESCHAFTIGTE TEILHAUSHALT 4 46,450 43,865 40,860
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE TEILHAUSHALT 4 50,450 47,515 44,460
Teilhaushalt 5 (Kultur)
Bereich 41 (Kultur und Sport)
Bereichsleitung
1. Beamte
Stadtverwaltungsrat/-ratin A13 1l 0,00 0,25 0,25 A13 s. Vorbemerkungen C.
Amtsrat/-ratin Al2 11 1,00 1,00 -
2. Beschéftigte
Stabsstelle Haushalt EG 9a 1,00 - - s. Vorbemerkungen C.
Vorzimmer- und Schreibdienst EG7 1,00 s. Vorbemerkungen C.
Summe Beamte und Beschéftigte Bereichsleitung 41 3,00
Abteilung 412 (Kultur und Sport)
1. Beamte
Stadtamtmann/-amtfrau A1ll 1,00 1,00 1,00 All
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Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/

Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7
2. Beschaftigte
Tariflich Beschaftigte/r EG 9b 1,00 1,00 1,00 EG 9a
EG 9a 1,00 2,00 1,00 EG 8 s. Vorbemerkungen C.
EG7 - 1,00 - s. Vorbemerkungen C.
EG 3/5 - 0,75 0,50 EG5 s. Vorbemerkungen C.
Summe Beschéftigte Abteilung 412 2,00 4,75 2,50
Abteilung 413 (Erkenbert-Museum)
2. Beschaftigte
Museumsleitung EG 12 1,00 1,00 1,00 EG 12
Museologe/Museologin EG 9c 2,00 2,00 2,00 EG 9b
Verwaltungskrafte EG 9b 0,00 0,00 0,00 EG 9b 0,9 werden erganzt durch 0,1 in THH 1
EG5 0,75 0,75 0,75
EG3 - - - EG3
Aufsichtskrafte EG 4 0,50 0,50 0,50
EG2 0,15 0,15 0,30 EG2
Summe Beschéftigte Erkenbert-Museum 4,40 4,40 4,55
Abteilung 414 (Stadtische Musikschule)
2. Beschaftigte
Leitung EG 11 1,00 1,00 1,00 EG11
Tariflich Beschéaftigte/r EG7 0,50 0,50 0,60 EG 6
EG3 0,50 0,50 0,50 EG5
Musikschullehrer/innen EG 10 1,00 1,00 1,85 EG 10
EG 9b 17,50 17,50 8,43 EG 9b
6,95 EG 9a
Summe Beschéftigte Stéadt. Musikschule 20,50 20,50 19,33
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Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/

Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7
Abteilung 415 (Stadtbiicherei)
2. Beschaftigte
Tariflich Beschéaftigte im Blichereidienst
Leitung EG 11 1,00 1,00 1,00 EG 11
Bibliothekar/in EG 10 1,00 1,00 1,00 EG 10
EG 9b 2,25 2,25 2,27 EG9
Bibliotheksassistent/in EG 6 5,25 5,25 512 EG6
Tariflich Beschéftigte Verwaltung EG7 1,50 1,50 1,50 EG 6
Tariflich Beschéftigte Technischer Bereich EG 3 1,25 1,25 1,23 EG5
EG1 1,00 1,00 1,00 EG1
Summe Beschéftigte Stadtbiicherei 13,25 13,25 13,12
Bereich 61 (Planen und Bauen)
Abteilung 616 (Griinplanung)
2. Beschaftigte
Tariflich Beschéaftigte/r EG 9b 0,05 0,05 0,05 0,05 werden ergénzt durch 0,95 in THH 9
EG 9a 0,05 0,05 0,05 EG 8 0,06 werden ergénzt durch 0,95 in THH 9
Summe Beschéftigte Abt. Griinplanung 0,10 0,10 0,10
SUMME BEAMTE TEILHAUSHALT 5 2,00 2,25 1,25
SUMME BESCHAFTIGTE TEILHAUSHALT 5 42,25 43,00 39,60
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE TEILHAUSHALT 5 44,25 45,25 40,85
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Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/

Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7
Teilhaushalt 6 (Soziale Hilfen)
Bereich 30 (Recht)
Abteilung 301 (Versicherungsamt)
1. Beamte
Stadtamtmann/-amtfrau All 11 1,00 1,00 1,00 All KU A 10
2. Beschaftigte
Tariflich Beschaftigte/r EG 9a 1,00 1,00 0,75 EG8
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE ABTEILUNG 301 2,00 2,00 1,75
Bereich 50 (Soziales)
Bereichsleitung
1. Beamte
Stadtverwaltungsrat/-rétin A13 1]} - - -
2. Beschéftigte
Vorzimmer- und Schreibdienst EG7 - - -
Abteilung 502 (Hilfen innerhalb v. Einrichtungen)
1. Beamte All 1} 0,00 1,00 -
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE BEREICH 50 0,00 1,00 0,00
Bereich 51 (Familie, Jugend und Soziales)
Bereichsleitung
1. Beamte
Stadtverwaltungsdirektor/in A 15 v 0,30 0,30 0,30 A13 0,3 werden ergénzt durch 0,7 in THH 7
Stabsstelle Haushalt All 1] 0,80 - - s. Vorbemerkungen C.; 0,8 werden ergénzt durch 0,2 in THH 7
1,10 KU A 10
2. Beschaftigte
Stabsstelle Sozialplanung EG 11 0,50 0,50 0,50 EG 11 |0,5 werden erganzt durch 0,5in THH 7
Stabsstelle Haushalt EG 9a 1,00 - - s. Vorbemerkungen C.
Vorzimmer- und Schreibdienst EG5 0,25 0,25 0,75 EG5 0,25 werden ergénzt durch 0,25 in THH 7
1,75 0,75 1,25
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE BEREICHSLEITUNG 51 2,85 1,05 1,55
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Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/

Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7
Abteilung 513 (Jugendhilfe)
1. Beamte
Stadtamtmann/-amtfrau All 1] - 1,00 2,00 s. Vorbemerkungen C.
Stadtoberinspektor/in A 10 11 2,50 3,50 2,50 A 10 s. Vorbemerkungen C.
Stadthauptsekretar/in A8 1 - 0,50 0,00 A8 s. Vorbemerkungen C.
Summe Beamte Abteilung 513 2,50 5,00 4,50
2. Beschéftigte
Tariflich Beschéftigte/r im S 17 0,15 0,15 0,15 S17 0,15 werden ergénzt durch 0,85 in THH 7
Sozial- und Erziehungsdienst S11b 1,00 1,00 1,00 S1ib
Summe Beschéftigte Abteilung 513 1,15 1,15 1,15
Abteilung 514 (Soziales)
1. Beamte
Amtrat/-ratin Al2 111 0,95 0,95 0,00 Al2 0,95 werden ergénzt durch 0,05 in THH 7
Stadtamtmann/-frau All 11 5,50 0,80 1,00 All s. Vorbemerkungen C. und B.
Stadtoberinspektor/in A 10 111 7,25 9,75 5,25 A 10 s. Vorbemerkungen C. und B.
2,00 A9
Stadtinspektor/in A9 111 - 0,70 0,50 A9 s. Vorbemerkungen C.
Stadtinspektor/in A9 Il 1,00 0,70 1,00 A9 s. Vorbemerkungen A 1.
Stadthauptsekretar/in A8 11 1,50 1,00 1,50 A8 s. Vorbemerkungen C.
Summe Beamte Abteilung 514 16,20 13,90 11,25
2. Beschéftigte
Tariflich Beschéaftigte/r EG9 0,00 0,00 0,00
EG 9¢c 1,00 1,00 1,00 EG 9c
EG 9b 1,00 1,00 2,00 EG 9a
EG 9a 3,00 4,00 4,00 s. Vorbemerkungen C.
EG8 - - 0,00 EG8
Tariflich Beschaftigte/r EG7 - - -
Summe Beschéftigte Abteilung 514 5,00 6,00 7,00
Jobcenter
1. Beamte
Stadtamtmann/-amtfrau A1l 1,00 1,00 0,00 A10
Stadtoberinspektor/in A 10 3,00 3,00 2,00 A10
1,00 A9
Summe Beamte Jobcenter 4,00 4,00 3,00
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Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/

Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7
2. Beschaftigte
Tariflich Beschaftigte/r EG 9b 1,00 1,00 0,69 9c
EG9 - - -
EG8 4,00 4,00 2,05
Summe Beschéftigte Jobcenter 5,00 5,00 2,74
SUMME BEAMTE TEILHAUSHALT 6 24,80 25,20 20,05
SUMME BESCHAFTIGTE TEILHAUSHALT 6 13,90 13,90 12,89
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE TEILHAUSHALT 6 38,70 39,10 32,94
Teilhaushalt 7 (Kinder, Jugend und Familie)
Bereich 51 (Familie, Jugend und Soziales)
Bereichsleitung
1. Beamte
Verwaltungsdirektor/in A 15 v 0,70 0,70 0,70 A13 0,7 werden ergénzt durch 0,3 in THH 6
Stabsstelle Haushalt All 111 0,20 - - 0,2 werden erganzt durch 0,8 in THH 6; KU A 10,
0,90 s. Vorbemerkungen C.
2. Beschaftigte
Stabsstelle Sozialplanung EG 11 0,50 0,50 0,50 EG 11 |0,5 werden erganzt durch 0,5 in THH 6
Vorzimmer- und Schreibdienst EG7 1,00 1,00 0,00 EG6
EG5 0,25 0,25 0,75 0,25 werden ergénzt durch 0,25 in THH 6
1,75 1,75 1,25
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE BEREICHSLEITUNG 51 2,65 2,45 1,95
Abteilung 511 (Familienbro)
1. Beamte
Stadtoberinspektor/in A 10 1] 1,00 - - s. Vorbemerkungen C.
Stadtinspektor/in A9 1l 1,00 1,00 -
Stadthauptsekretar/in A8 1] 0,50 0,50 -
2. Beschéftigte
Tariflich Beschéftigte/r im S17 1,00 1,00 1,00 S 17
Erziehungsdienst S 16 7,00 7,00 2,00 S 16
4,00 S15
S15 16,00 16,00 5,80 S15
7,87 S13
S13 12,00 12,00 6,00 S13
1,00 S10
4,00 S9
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Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/

Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7
S11b 5,27 5,27 4,00 S11b davon 0,5 KW 2021; s. Vorbemerkungen C.
0,26 EG2 davon 0,5 KW 2021
S10 3,00 3,00 0,00
S9 3,00 3,00 0,00
S8b 11,25 11,25 6,85 S 8b
0,85 EG9
S8a 164,00 155,00 127,84 S 8a davon 7,7 KU S 3; s. Vorbemerkungen A 1.
8,09 S3
S3 5,00 5,00 4,85 S3
S2 4,00 3,00 1,00 s. Vorbemerkungen A 1.
Sonstige tariflich Beschaftigte EG 3 0,18 0,18 -
EG 2 12,15 12,15 4,15 EG2
Tariflich Beschaftigte/r EG7 0,50 0,50 -
EG 6 1,00 1,00 1,00 EG5
EG5 0,50 0,50 0,50 EG 6
0,50 EG5
SUMME BEAMTE ABTEILUNG 511 2,50 1,50 0,00
SUMME BESCHAFTIGTE ABTEILUNG 511 245,85 235,85 191,56
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE ABT. 511 248,35 237,35 191,56
Abteilung 512 (Jugendpflege)
2. Beschéftigte
Tariflich Beschéftigte/r im S17 1,00 1,00 1,00 S 17
Sozialdienst S12 2,00 2,00 2,00 S12
S11b 17,10 17,10 12,86 S11b
1,25 S8b
Tariflich Beschaftigte/r EG8 0,75 0,75 0,75 EG8
EG7 1,00 1,00 1,00 EG 6/7
EG5 1,00 1,00 1,50 EG5
Honorarkrafte EG2/6 3,50 3,50 1,27
SUMME BESCHAFTIGTE ABTEILUNG 512 26,35 26,35 21,63
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Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/

Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7
Abteilung 513 (Jugendhilfe)
1. Beamte
Stadtamtmann/-amtfrau All 1] 3,00 - - s. Vorbemerkungen C.
2. Beschéftigte
Tariflich Beschéftigte/r im S17 0,85 0,85 0,85 S17 0,85 werden ergéanzt durch 0,15 in THH 6
Sozialdienst S14 19,00 19,00 10,50 S14 davon 0,5-Stelle KW 2021; s. Vorbemerkungen C.
davon 2,0 Stellen mit Sperrvermerk

S12 1,50 7,00 4,76 S12 s. Vorbemerkungen C.

S11b 0,30 0,30 -
Tariflich Beschaftigte/r EG 9%b 1,50 1,50 1,50 EG9
SUMME BEAMTE ABTEILUNG 513 3,00 - -
SUMME BESCHAFTGTE ABTEILUNG 513 23,15 28,65 17,61
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE ABT. 513 26,15 28,65 17,61
Abteilung 514 (Soziales)
1. Beamte
Amtsrat/-rétin A12 1]} 0,05 0,05 0,00 Al2 0,05 werden ergénzt durch 0,95 in THH 6
Stadtamtmann/-amtfrau All 111 - 3,20 3,20 All s. Vorbemerkungen C.
Stadtinspektor/in A9 11 - 0,30 0,00 s. Vorbemerkungen C.
Stadthauptsekretar/in A8 11 1,00 1,00 0,00
Summe Beamte Abteilung 514 1,05 4,55 3,20
2. Beschéftigte
Tariflich Beschaftigte/r im Sozialdienst S12 5,50 - - s. Vorbemerkungen C.
Tariflich Beschaftigte/r EG5 1,00 1,00 1,00 EG6
SUMME BEAMTE TEILHAUSHALT 7 7,45 6,75 3,90
SUMME BESCHAFTIGTE TEILHAUSHALT 7 303,60 293,60 233,05
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE TEILHAUSHALT 7 311,05 300,35 236,95
Teilhaushalt 8 (Gesundheit und Sport)
Bereich 41 (Kultur und Sport)
Bereichsleitung
1. Beamte
Stadtverwaltungsrat/-rétin A13 1} 0,00 0,15 0,15 A13 s. Vorbemerkungen C.
Abteilung 411 (Schulen)
2. Beschéftigte
Tariflich Beschaftigte/r EG7 0,000 0,325 0,325 EG 6 s. Vorbemerkungen C.




Stellenplan 2020

Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/

Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7
Abteilung 412 (Kultur und Sport)
1. Beamte
Stadtoberinspektor/in A 10 1] 1,00 0,95 0,95 A9 s. Vorbemerkungen C.
2. Beschéftigte
Tariflich Beschéaftigte/r EG7 1,00 1,00 1,00 EG7
EG 3/5 0,50 0,50 0,00 EG5
Summe Beschéftigte Abteilung 412 1,50 1,50 1,00
SUMME BEAMTE TEILHAUSHALT 8 1,00 1,10 1,10
SUMME BESCHAFTIGTE TEILHAUSHALT 8 1,500 1,825 1,325
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE TEILHAUSHALT 8 2,500 2,925 2,425
Teilhaushalt 9 (Umwelt)
Bereich 61 (Planen und Bauen)
Bereichsleitung
1. Beamte
Stadtbaudirektor/in A15 \Y 1,00 1,00 1,00 A15
Amtsrat/-rétin A12 1]} 1,00 1,00 -
2. Beschaftigte
Tariflich Beschéaftigte/r EG 13 1,00 1,00 1,00
EG 11 2,00 2,00 -
Vorzimmer- und Schreibdienst EG7 1,00 1,00 1,00 EG 6
Abteilung 611 (Verwaltung)
1. Beamte
Amtsrat/-rétin A12 1]} 1,00 1,00 1,00 Al2
Stadtamtmann/-amtfrau A1l 1} 1,00 - - A 10 s. Vorbemerkungen B.
Stadtoberinspektor/in A10 1 - 2,00 2,00 A 10 s. Vorbemerkungen B. und C.
Stadtsekretar/in A7 1] 0,50 0,50 0,50 A7
Summe Beamte Abteilung 611 2,50 3,50 2,50
2. Beschéftigte
Tariflich Beschaftigte/r EG 9b 1,00 - 1,00 s. Vorbemerkungen C.
Summe Beschéftigte Abteilung 611 1,00 - 1,00
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE ABTEILUNG 611 3,50 - 3,50




Stellenplan 2020

Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/

Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7
Abteilung 612 (Stadt- und Griinplanung)
1. Beamte
Stadtbaurat A13 [\ 0,00 0,00 -
Stadtamtmann/-amtfrau All 11 0,00 0,00 0,00
2. Beschaftigte
Tariflich Beschéftigte/r EG 13 1,00 1,00 2,00 EG 12
EG 12 1,00 1,00 -
EG 11 5,00 5,00 4,75 EG 11 [davon 1,0 KW 2022, s. Vorbemerkungen C.
EG 10 1,00 1,00 - KW 2022
EG 9c 1,00 1,00 1,00 EG 9c
EG 9b 0,95 0,95 0,95 EG 9b 0,95 werden ergénzt durch 0,05 in THH 5
EG 9a 0,95 0,95 0,95 EG9a 0,95 werden ergénzt durch 0,05 in THH 5
EG8 1,00 1,00 0,00
EG5 1,00 1,00 1,00 EG5
Summe Beschéftigte Abteilung 612 12,90 12,90 10,65
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE ABTEILUNG 612 12,90 12,90 10,65
Abteilung 613 (StraRen- und Bruckenbau)
1. Beamte
Bauoberinspektor/in A 10 1] 0,00 0,00 0,00 A10
2. Beschéftigte
Tariflich Beschaftigte/r EG 13 1,00 1,00 1,00
EG 12 - - 1,00 EG 12
EG 11 3,00 3,00 3,00
EG 10 2,00 2,00 1,75 EG 10
1,00 EG 11
Tariflich Beschéftigte/r Verwaltung EG8 1,00 1,00 1,00 EG8
EG 6 1,00 1,00 1,00
Straenkontrolleure EG6 2,00 2,00 2,00 EG6
Summe Beschéftigte Abteilung 613 10,00 10,00 10,75
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE ABTEILUNG 613 10,00 10,00 10,75




Stellenplan 2020

Teilhaushalt

Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/
FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch

Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7
Abteilung 614 (Bauaufsicht)
1. Beamte
Bauamtsrat/-rétin Al2 1] 0,00 0,00 0,00 A12
Stadtoberinspektor/in A 10 11 1,00 1,00 1,00 A9
Summe Beamte Abteilung 614 1,00 1,00 1,00
2. Beschaftigte
Tariflich Beschaftigte/r EG 12 1,00 1,00 1,00
EG 11 5,00 4,00 3,00 EG 11 s. Vorbemerkungen A 1.
EG 10 - - 1,00 EG 10
EG 9a 3,00 2,00 2,00 EG9 s. Vorbemerkungen A 1., davon 1,0 KW 2025
EG 6 1,00 1,00 1,00
Summe Beschéftigte Abteilung 614 10,00 8,00 7,00
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE ABEILUNG 614 11,00 9,00 8,00
SUMME BEAMTE BEREICH 61 5,50 6,50 4,50
SUMME BESCHAFTIGTE BEREICH 61 37,90 34,90 31,40
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE BEREICH 61 43,40 41,40 35,90
Bereich 25 (Geb&aude und Grundstiicke)
Abteilung 252 (Kaufménnische Abteilung)
2. Beschéftigte
Tariflich Beschaftigte/r EG 9c 0,52 0,52 0,52 0,52 werden ergénzt durch 0,48 in THH 3
SUMME BEAMTE TEILHAUSHALT 9 5,50 6,50 4,50
SUMME BESCHAFTIGTE TEILHAUSHALT 9 38,42 35,42 31,92
SUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE TEILHAUSHALT 9 43,92 41,92 36,42
GESAMT TEILHAUSHALTE STADTVERWALTUNG 866,775 838,965 712,477




Stellenplan 2020

Zahl der Stellen

Stellenvermerke (z.B. KU, KW) und Erlauterungen (z.B. ATZ AP/

Teilhaushalt FB, Ersatzstelle, Leerstelle, Beurlaubung, Kostentragung durch
Besoldungs- | Einstiegs- Soll Dritte, Verlagerung von...bzw. nach...)
Organisationseinheit gruppe, amt Haushalts- Soll Ist
Beamte / Beschaftigte Entgelt- jahr 2020 (30.06.2019) Haushaltsjahr 2020
tatsachliche Besetzung
gruppe
1 2 B 4 5 6 7
B. Sondervermdgen nach Betriebszweigen
Stadtklinik
1. Beamte
Stadtamtmann/-amtfrau All 1] 0,625 0,625 0,50 All
2. Eigen- und Wirtschaftsbetrieb (EWF)
1. Beamte
Amtsrat/-rétin A1l12 11 1,00 1,00 1,00 A1l2
Stadtamtmann/-amtfrau All 1]} 1,00 1,00 1,00 All
Stadtoberinspektor/in A 10 111 1,00 1,00 1,00 A9
Summe Beamte EWF 3,00 3,00 3,00
SUMME BEAMTE SONDERVERMOGEN 3,625 3,625 3,50
C. Zusammenfassung
BEAMTE STADTVERWALTUNG UND SONDERVERMOGEN 175,375 172,825 133,950
BESCHAFTIGTE STADTVERWALTUNG UND SONDERVERMOGEN 695,025 669,765 582,027
GESAMTSUMME BEAMTE UND BESCHAFTIGTE STADTVERWALTUNG 870,400 842,590 715,977

UND SONDERVERMOGEN




Ubersicht uiber die Gesamtplanstellen

Zahl der Stellen

Nachtrag Stellenplan
Beschaftigungsverhaltnis 2019 2020
BEAMTE 172,825 175,375
BESCHAFTIGTE 669,77 695,025
SUMME 842,590 870,400
Ubersicht tiber die Beamtenplanstellen
Zahl der Stellen
Nachtrag Stellenplan
Laufbahngruppe Besoldungsgruppe 2019 2020
WAHLBEAMTE B6 1,00 1,00
B4 1,00 1,00
B2 1,00 1,00
3,00 3,00
4. EINSTIEGSAMT A 15 3,00 3,00
A1l4 5,50 5,50
A 13 0,00 0,00
8,50 8,50
3. EINSTIEGSAMT A13 4,00 4,00
A12 17,00 17,00
All 38,125 42,625
A 10 49,50 48,25
A9 3,00 1,00
111,625 112,875
2. EINSTIEGSAMT A 9+ Zulage - -
A9 21,20 22,50
A 8 15,00 15,00
A7 13,50 13,50
A 6 - -
49,70 51,00
SUMME 172,825 175,375



Ubersicht uber die Stellen der tariflich Beschéftigten

Zahl der Stellen

Zahl der Stellen

Entgeltgruppe Nachtragsstellenplan 2019 Stellenplan 2020
14 1,00 1,00
13 4,00 4,00
12 5,00 5,00
11 32,00 34,00
10 12,75 13,75
9
9a 28,75 31,75
9b 40,75 42,50
9c 10,00 10,00
8 26,00 27,00
7 35,35 35,35
6 33,50 33,50
5 55,54 60,54
4 5,50 4,50
3 10,68 13,18
2 23,30 32,46
1 70,10 60,95
SUMME 394,22 409,48
Entgeltgruppe nach Zahl der Stellen Zahl der Stellen

dem Sozialtarif

Nachtragsstellenplan 2019

Stellenplan 2020

S17 3,00 3,00
S 16 7,00 7,00

S 15 16,00 16,00

S14 19,00 19,00

S13 12,00 12,00

S12 9,00 9,00

S 11b 29,295 29,295

S 10 3,00 3,00

S9 3,00 3,00

S 8b 11,25 11,25

S8 0,00 0,00

Ss8a 155,00 164,00

S6 0,00 0,00

S3 5,00 5,00

s2 3,00 4,00

SUMME 275,545 285,545
GESAMT 669,765 695,025



- 437 -

Ubersicht iiber die Zahl der Beamten auf Widerruf und der Auszubildenden Stand August 2019

Ausbildungsgang Zahl Einstellungsjahr Prifungstermin

.  BEAMTE AUF WIDERRUF
Inspektorenanwarter/innen

Fachrichtung Verwaltung 2 2017 2020
3 2018 2021
2 2019 2022

7

Il.  AUSZUBILDENDE

a) Verwaltungsfachangestellte 3 2017 2020
2 2018 2021
5 2019 2022

10
b) Fachangestellte f. Medien- u. Informa- 1 2018 2020
tionsdienste 1 2019 2021

2
c¢) Fachinformatiker/in Anwendungsentw. 1 2017 2020
d) Gartner/innen, GaLaBau 1 2017 2020
2 2018 2021
1 2019 2022

4

SUMME 24

Il
Praktikum Sozialass./Kinderpfleg. 5
Berufspraktikanten Erzieher/in 7

12



Ubersicht tiber die Gesamtplanstellen bei der Stadtverwaltung im Stellenplan 2020

Stadtverwaltung

Teilhaushalt Beamte Beschéaftigte Gesamt
1- Zentrale Dienste 64,30 75,60 139,90
2- Sicherheit und Ordnung 55,70 59,375 115,075
3- Zentrales Grundstiicks- und Gebdudemanagement 7,00 113,93 120,93
4- Schule 4,00 46,450 50,450
5- Kultur 2,00 42,25 44,25
6- Soziale Hilfen 24,80 13,90 38,70
7- Kinder, Jugend und Familie 7,45 303,60 311,05
8- Gesundheit und Sport 1,00 1,500 2,500
9- Umwelt 5,50 38,42 43,92
10- Zentrale Finanzdienstleistungen - - -
SUMME Stadtverwaltung 171,75 695,025 866,775
. Sondervermodgen
54-Stadtklinik 0,625 - 0,625
68-Eigen- und Wirtschaftsbetrieb Frankenthal - EWF - 3,00 - 3,00
GESAMTSUMME 175,375 695,025 870,400




Muster 13

(zu 8 5 Abs. 5 GemHVO)

Einhaltung der Obergrenzen

Stellenplan 2020 der Stadtverwaltung Frankenthal (Pfalz)

Maf3gebliche Einwohnerzahl geméaR Vorbemerkung Nr. 3 Abs. 1 LBesO:
49.079 (30.06.2019)

Einstiegsamt IV

Einstiegsamt IlI

Einstiegsamt Il

Nr. Text (bisher hoherer Dienst) (bish. geh. techn. Dienst) (bish. mittlerer Dienst)
A16 | A15 | zus. A 13+Z A9+Z

1 |Gesamtzahl der Stellen (ohne Wahlbeamte)

1.1 JLaut Stellenplan 0,00 3,00 3,00 0,00 0,00

1.2 |abzuglich der Stellen nach § 28 Abs. 4 LBesG

1.3 Jabzuglich der Stellen des arztlichen Dienstes nach § 28 Abs. 3Nr. 1 b und 2 b LBesG

1.4 |Bei Anwendung der Obergrenzen sind zu berticksichtigen (1.1 abziglich 1.2 und 1.3) 0,00 3,00 3,00 0,00 0,00

2 |Obergrenzenberechnung

2.1 Jzulassige Stellen nach § 28 Abs. 3 LBesG 2,00 3,00 0,00 0,00

2.2 |zulassige Stellen nach § 28 Abs. 5 LBesG bzw. nach den betr. FuRnoten* - - entf. entf.

2.3 |Uberhang (+) / Unterschreitung (-) -2 0,00 0,00 0,00

* _ A 9+2Z nach FuRnote 1 zu BesGr. A 9 fiir bis zu 30 v.H. der Stellen in BesGr. A 9 (Einstiegsamt I1).

— A 13 +Z nach FuRnote 4 zu BesGr. A 13 fur Beamtinnen und Beamte der BesGr. A 13 (Einstiegsamt lll, techn. Bereich) bis zu 20 v.H. der Stellen in BesGr. A 13

(Einstiegsamt IlI, techn. Bereich)
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