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ERGANZENDE UNTERLAGE ZUM KONZEPT EINES MVZ NEUROLOGIE AN DER STADTKLINIK
FRANKENTHAL:

BETRIEBSKOSTENANALYSE

Zwei Versorgungssitze sind fur das MVZ angestrebt. Das Szenario fur einen Sitz wurde kalkuliert fur den Fall,
dass der zweite Sitz von der KV nicht an das MVZ vergeben wird. Fur ein oder zwei Sitze wurden jeweils zwei
Arbeitszeitvarianten berechnet: Arbeitszeit, die dem MVZ regelhaft zur Verfligung gestellt werden kann und
Arbeitszeit, die auch bei Personalengpassen in der Klinik (auBer Krankheit, Fortbildung, Urlaub) zur Verfligung
gestellt werden mul3.

Erste Variante: 2 Sitze:

Zwei Versorgungssitze. Aufgeteilt 75% arztl. Leiter, 75% 2. Neurologe, 50% 3. Neurologe.

Regular: Bei normaler Stellenbesetzung in der Klinik werden 30+30+20=80 Arbeitsstunden fiir das MVZ
geleistet inkl. gegenseitige Urlaubsvertretungen.

Minimum: Bei Personalengpass in der Klinik kann zugunsten der Klinik auf das in Arbeitsvertrag und
gegeniber der KV festgelegte Minimum von 25+25+15=65 Arbeitsstunden im MVZ reduziert werden.
Zweite Variante: 1 Sitz:
Ein Versorgungssitz. Aufgeteilt 75% arztl. Leiter und 25% 2. Neurologe.

Regular: Bei normaler Stellenbesetzung in der Klinik werden 30+10=40 Arbeitsstunden fir das MVZ
geleistet inkl. gegenseitige Urlaubsvertretungen.

Minimum: Bei Personalengpass in der Klinik kann zugunsten der Klinik auf das in Arbeitsvertrag und
gegenuber der KV festgelegte Minimum von 25+10=35 Arbeitsstunden im MVZ reduziert werden.

Alternativen 2 Sitze 2Sitze 1Sitz 1Sitz
Regular Minimum Regular Minimum

Ertrage Arbeitsstunde * 102-104 € (KV Statistik 105 € - 114 €) 424.353 344.760 216.112 189.280

Summe Ertriage 424.353 344.760 216.112 189.280

Personal Oberarzt E4 Bruttolohn ohne Dienste und Urlaub; 25Std | 30 -102.000 25 -85.000 30 -102.000 25 -85.000
Oberarzt E3 Bruttolohn ohne Dienste und Urlaub; 15Std | 20 -58.000 15 -43.500 10 -29.000 10 -29.000
Oberarzt E3 Bruttolohn ohne Dienste und Urlaub; 15Std | 30 -87.000 25 -72.500 0 0
Arzthelferinnen 0,76 + 0,5 bei 1 Sitz -56.700 -56700
Arzthelferinnen 2,26 VK bei 2 Sitzen -101.700 -101.700

Miete + NK 100 gm * 10€ Miete 2,50 NK -15.000 -15.000
120 gm * 10€ Miete 2,50 NK -18.000 -18.000

Wartung EDV Compumed M1 -4.250 -4.250 -4.250 -4.250

Fortbildung Arzte -2.000 -2.000 -2.000 -2.000

EMG Gerat Anschaffung 20.000 Afa 8 Jahre bei 2. Sitz -2.500 -2.500

Biiroausstattung -2000 -2000

Medi. Bedarf -2000 -2000 -1000 -1000

Burobedarf -2000 -2000 -1000 -1000

Summe Aufwendungen -372.950 -335.450 -210.950 -193.950

Ergebnis 51.403 9.310 5.162 -4.670

Zugrundegelegt u.a.

Arbeitgeberkosten Leitender Oberarzt EG 4 Stufe 1 = 136.000,-

Arbeitgeberkosten Leitender Oberarzt EG 3 Stufe 1 = 116.000,-

Arbeitgeberkosten Arzthelferin EG 5 Stufe 1 = 45.000,-

Nebenkosten Haus bei 25.400 gm 780Tsd € im Jahr entspricht 30 € pro gm im Jahr
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