Drucksache Nr.

Stadtrat der Stadt Frankenthal (Pfalz)

XVIl. Wahlperiode 2019 — 2024 XVI1/3997

Aktenzeichen: CDU-Stadratsfraktion Datum: 18.03.2024 Hinweis:

Beratungsfolge: Jugendhilfeausschuss

Fachkraftevereinbarung KiTA Rlp - Moglichkeiten nutzen! hier: Anfrage der
CDU-Stadtratsfraktion

1. Wie beabsichtigt die Verwaltung, die seit dem 07.02.2024 novellierte
Fachkraftevereinbarung fur Tageseinrichtungen fur Kinder in Rheinland-Pfalz
umzusetzen?

2. Wie beurteilt die Verwaltung die erweiterten Mdglichkeiten, ausléndische Fachkréafte
zu beschaftigen?

3. Wo und in welchem Umfang kénnen vermehrt profilerganzende Fachkréfte rekrutiert
werden?

4. In welchem Umfang wird von der Mdglichkeit der Schaffung sogenannter
Funktionsstellen Gebrauch gemacht, insbesondere hinsichtlich der Funktionsstellen
fur Sprachbeauftragte (Ziff. 6.2 der Fachkréaftevereinbarung)?

5. Bietet die neue Fachkraftevereinbarung Verbesserungen im Hinblick auf die
Eingruppierung der Fach- und Vertretungskrafte und die Gegenfinanzierung durch das
Land?

6. Gibt es hinsichtlich des Spracherwerbs auslandischer Fachkrafte bereits eine
Kooperation mit dem Jobcenter und / oder anderen Institutionen, um den
Spracherwerb kunftiger Fachkrafte zu priorisieren?

Beratungsergebnis:
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Begriindung:

Bereits mit Drucksache XVI1/3123 hatte die CDU-Fraktion die Fachkraftevereinbarung zum
Gegenstand der Beratung des Jugendhilfeausschusses gemacht.

Bereits damals hatten wir betont, dass es grundsatzlich abzuwégen gilt: Nattrlich muss
gewahrleistet werden, dass rheinland-pfalzische Kindertagesstatten nicht nur der ihnen
obliegenden Aufsichtspflicht Uber die anvertrauen Kinder gentigen kdnnen, sondern auch
zeitgeméale Standards der Padagogik, der friihkindlichen Bildung und selbstverstandlich der
Sprachférderung eingehalten werden. Wenn aber aufgrund des gravierenden und
strukturellen Fachkraftemangels weiterhin eine Vielzahl von Kindern nicht oder nicht
rechtzeitig versorgt werden kénnen, wenn KiTa-Gruppen immer wieder temporéar
geschlossen werden mussen und Eltern keine Planungssicherheit mehr haben im Hinblick
auf die notwendige Betreuung ihrer Kinder, dann muss ein Weg beschritten werden, der im
rechtlich wie padagogisch vertretbaren Umfang Beschéaftigung ermdglicht, ohne die Qualitat
der Einrichtungen oder die anerkannten qualifizierten Berufe im KiTa-Bereich grundsatzlich in
Frage zu stellen.

Die neue Fachkraftevereinbarung erleichtert zunachst die Einstellung von Menschen mit
auslandischen Abschltssen. Die Anerkennung von Abschlussen wird vereinfacht, das
geforderte Sprachniveau wird auf B2 abgesenkt. Letzteres ist durchaus nicht unkritisch.

Die Beschéftigung profilerganzender Fachkrafte wird erleichtert, insbesondere entféllt das
Erfordernis vorheriger Zustimmung des Landesamtes fUr Soziales, Jugend und Versorgung
und damit der Begrindungszwang im Einzelfall anhand der padagogischen Konzeption der
jeweiligen KiTa.

Christian Baldauf
Vorsitzender
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